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Adieu hiver, bonjour Pâques… 
Carnaval  est  derrière  nous, 

Bonhomme  Carnaval  a  brûlé,  emportant 
avec  lui  l’hiver,  et  laissant  la  place  au 
renouveau du printemps. 

La  fête  de  Pâques,  qui  est  fixée  le 
premier dimanche après la première pleine 
lune du printemps, exprime ce renouveau 
universel.  Le  lièvre  et  lʹœuf,  anciens 
symboles de la renaissance et de la fertilité, 
qui  remontent  à  l’ère  pré‐chrétienne, 
serons  là  pour  nous  rappeler  que  nous 
allons célébrer  le  retour de  la vie après  le 
sommeil de lʹhiver. 

Le coin du jardin d’enfants 

Création d’un collectif d’action contre les antennes relais en face du jardin d’enfants 
Le  lundi  16 mars  a  eu  lieu une  réunion  au  jardin d’enfants  à propos des  antennes  relais de 

téléphonie mobile  installées dans  le clocher de  l’église et du danger qu’elles  représentent pour  tous 
nos enfants. 

Suite à l’affiliation de l’école à l’association Robin des toits et à la visite mercredi 11 mars de leur 
délégué  régional  Alsace‐Lorraine,  il  a  été  décidé  de  constituer  un  collectif,  premier  pas  d’une 
démarche visant à faire démonter ces antennes. 

À  la date de  sa  création,  ce  collectif  comptait  11 membres. Tous  les  parents motivés  par  ce 
problème sont invités à le rejoindre pour lui donner plus de poids dans l’action qu’il va entreprendre. 

Veuillez contacter Damien Higel (damien.higel@orange.fr) ou René Deporté (renedeporte@club‐
internet.fr) pour vous inscrire sur la liste. 

Les  parents  qui  ne  sont  pas  familiers  avec  les  dangers  des  ondes  électromagnétiques  et  qui 
voudraient en  savoir plus peuvent  se  faire connaître. Une causerie  sera organisée  rapidement pour 
leur donner  les éléments d’information nécessaires pour protéger  leur santé ainsi que celle de  leurs 
enfants. 

La vie pédagogique de l’école 

1re classe 
La 1re classe souhaite vous faire partager ce poème qu’elle récite en ce moment tous les matins 

en partie rythmique : 

Les mois 

Janvier, février 
J’ai froid au nez. 
Mars, avril, 
Quittons la ville. 
Mai, juin, 
Prenons le train. 
 
 

 
 
Juillet, août, 
Pour aller où ? 
Septembre, octobre, 
Qui nous apporte 
Novembre, décembre, 
Des  jouets dans  la chambre ?
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8e classe : « Ai-dons » les indiens Shiwiar d’Amazonie (suite) 
Suite à notre mobilisation au sein de l’école pour la cause des indiens Shiwiar, que nous vous 

avons présentée dans  le Trait d’union précédent, nous  tenions à vous  informer de  l’évolution de ce 
projet. 

À  ce  jour  nous  avons  récolté  une  somme  d’à  peu  près  330 €  que  nous  allons  envoyer  cette 
semaine  à  l’association  zéro‐déforestation  qui  se  charge  de  réunir  ces  dons  (www.zero‐
deforestation.org). 

Nous voulons continuer notre action et pour cela nous proposons aux autres écoles Waldorf‐
Steiner  de  France  qui  ont  des  grandes  classes  de  s’associer  à  ce mouvement  de  solidarité  en  leur 
envoyant un courrier explicatif. 

La 8e classe tient à remercier chaleureusement tous les donateurs, les classes ayant participé et 
particulièrement la 6e classe qui a fait un don de 115 € à elle seule. 

Merci beaucoup à tous pour votre aide ! 
Cordialement, la 8e classe 

10e classe : rapports de stages artisanaux 
La présentation des rapports de stages artisanaux aura lieu le 7 avril à 19h 

La fête trimestrielle 
Cette année, la fête trimestrielle coïncidera avec les Portes ouvertes, le 28 mars, le matin à 10h 

pour les petites classes, et l’après‐midi à 14h pour les grandes classes. 
C’est  ainsi  par  exemple  que  le matin,  la  2e classe  nous  présentera,  sous  forme  théâtrale,  un 

extrait  du  Roman  de  Renart, œuvre  qui  remonte  au Moyen Âge  et met  en  scène  des  animaux,  la 
3e classe nous fera partager une histoire en anglais, et la 4e nous fera vivre « La mort de Baldour », sur 
le thème de la mythologie nordique. 

Les institutions 

Assemblée Générale de l’école Michaël, le 23 janvier 2009 : rapport moral du président 
Le Conseil d’Administration se réunit environ une fois par mois, avec, je dois le dire, beaucoup 

d’assiduité de  la part de  la grande majorité, pour débattre et échanger.  Il est constitué de plusieurs 
groupes représentant les différentes composantes de l’école. 

Le bureau est composé de François Nouyrit (président, en charge de l’association immobilière), 
Véronique Brom  (vice‐présidente, en  charge de  la  communication), Peter Bonnor  (vice‐président en 
charge  du  jardin  d’enfants),  Jean‐Pierre Nafziger  (trésorier  en  charge  de  la  commission  écolage), 
Françoise Goerg (secrétaire).  

Les membres de la parenté sont Michaël Malfroy (en charge de la commission de sécurité), Jean‐
Jacques Ehrhart  (observateur au 2e cycle), René Muller, Nadia Houin  (correspondante de  la cuisine, 
membre coopté). 

Les  membres  du  comité  consultatif  sont  Jean‐François  Pillon,  Jean‐Philippe  Uhl,  Edmond 
Haelberg. 

Les représentants du collège sont Catherine Gasco, Xavier Marcilly, André Guilbaud. 

Plusieurs points ont été discutés le 23 janvier : 

Les finances : 

Suite à l’instauration de la PSU, un nouveau système de subvention de la CAF pour le jardin 
d’enfants, le budget est resté excédentaire durant l’exercice 2007‐2008, ce qui a permis au conseil 
d’administration de se consacrer davantage aux autres sujets. 



 

Le secrétariat : 

Depuis le départ à la retraite d’Évelyne Greiner qui est intervenu plus tôt que prévu, Véronique 
Prieur a entièrement repris le secrétariat avec beaucoup d’engagement. 

Un très gros travail au secrétariat a consisté en  la mise en place de  la PSU, grâce à un  logiciel 
spécifique  et  à  l’embauche  à durée déterminée d’une personne  spécialement  affectée  à  cette  tâche, 
Mme Heitzmann, qui a été présente de mai à décembre. 

Par  ailleurs  le  conseil  d’administration  a  décidé  de  confier  la  maintenance  de  l’outil 
informatique à une société extérieure qui a revu tout le système. Certaines modifications sont encore 
en  cours, mais  il  semble  qu’après  quelques mois  nécessaires  à  la mise  en  route,  l’ensemble donne 
satisfaction aux utilisateurs. 

Joëlle  Pierre,  notre  comptable  et  gestionnaire,  nous  a  annoncé  son  départ,  pour  des  raisons 
personnelles, pour  la  fin du mois de  janvier.  J’aimerais  ici  souligner que  l’école  a  eu beaucoup de 
chance de pouvoir bénéficier de ses grandes compétences ainsi que de son efficacité. En trois années 
de présence elle a entre autres mis toute la comptabilité de l’école aux normes actuelles et a apporté 
ainsi de grandes améliorations dans une gestion des finances plus affinée. 

Le jardin d’enfants : 

Un compte‐rendu a été donné dans le Trait d’union de février (voir site internet). 

La cuisine : 

Il y a eu une augmentation du nombre de repas servis. Certaines tensions et crispations entre le 
conseil d’administration et la cuisine sont apparues, probablement liées à ce surcroît de travail. Le CA 
s’efforce d’améliorer le dialogue en étant davantage à l’écoute des personnes tout en restant vigilant 
sur la mission de cet organe de l’école. 

L’immobilier : 

La  location de salles  fonctionne assez bien, même si  la gestion des  locations est somme  toute 
peu organisée. Les rentrées d’argent permettent de financer en partie l’homme d’entretien, Raymond 
Chacher, qui travaille avec précision et compétence en parfaite autonomie, ce qui n’est pas la moindre 
de ses qualités. Nous avons pu constater que grâce à son  travail,  il est moins souvent nécessaire de 
faire intervenir des entreprises extérieures pour des réparations et autres travaux, par conséquent des 
économies sont réalisées de ce côté‐là. 

La commission sécurité : 

Après  la dernière  assemblée  générale,  la  commission  sécurité  a  été  créée.  Elle  a  notamment 
traité  les  sujets  de  la  sécurité  aux  abords  de  l’établissement  ainsi  que  la  sécurité  pendant  les 
récréations. Un  travail a aussi été engagé par  rapport à  l’antenne  relais  installée dans  le clocher de 
l’église  voisine.  Par  ailleurs,  une  formation  de  secourisme  a  été mise  en  place  pour  le  personnel. 
Certaines classes ont bénéficié de séances de sécurité routière. 

Travail d’échanges avec le collège interne :  

Les échanges indispensables avec le cœur de l’école que constitue le collège interne se font de 
deux manières. D’une part à  travers  les membres  représentants de ce collège qui siègent au conseil 
d’administration  et  d’autre  part  à  travers  les  rencontres  plénières  entre  les  deux  groupes.  Ces 
rencontres ont d’abord permis de mieux se connaître, puis de définir concrètement les domaines sur 
lesquels nous souhaitions avancer comme le projet pédagogique ou le projet d’école, mais également 
de découvrir et interpeller le collège interne sur certaines situations conflictuelles, notamment dans le 
2e cycle. 

  3



 

Je crois que tous, nous avons ressenti l’effet positif de ces discussions élargies permettant de se 
pencher sur l’ensemble des préoccupations liées à la vie de notre école. 

En conclusion, les tâches réalisées sont modestes mais concrètes et nous avançons pas à pas. 
Les domaines dans lesquels nous souhaitons aller plus avant sont notamment le domaine social, 

avec par exemple le projet d’ouvrir à l’ensemble des salariés l’accès à une complémentaire maladie, de 
permettre des  augmentations  salariales,  ainsi que de  se pencher  sur  la problématique des  contrats 
aidés. 

Dans  le  domaine  de  la  sécurité  également  nous  souhaitons  progresser,  par  exemple  sur  les 
aspects liés à la discipline à l’école et à la sécurité des enfants. 

Le conseil d’administration aimerait également accentuer la collaboration avec tous les collèges 
de professeurs de l’école. 

L’ouverture  en  direction  d’autres  écoles Waldorf  de  la  région  et  au‐delà,  et  l’ouverture  au 
monde en général est un aspect sur lequel nous aimerions faire progresser l’école, sans que cela génère 
des craintes quant à des remises en questions que cela pourrait induire. 

Nous pensons  à  reprendre  l’organisation de  conférences  et de manifestations  centrées  sur  la 
pédagogie  pratiquée  ici,  car,  pour  terminer,  je  voudrais  insister  sur  le  besoin  fondamental  et 
permanent pour notre communauté scolaire de ne pas perdre de vue la raison d’être de l’école, c’est à 
dire de faire vivre la pédagogie fondée par Rudolf Steiner. 

François Nouyrit, président du Conseil d’administration 

La vie à l’école 

Les Portes ouvertes 
Comme chaque année pour  les portes ouvertes,  l’école Michaël a besoin de  toutes  les bonnes 

volontés pour le bon déroulement de cette fête qui accueille le printemps, fête, avec un peu d’avance 
Pâques, et présente notre école. 

Outre  les activités  traditionnelles, que  tous  seront  contents de  retrouver  (les ateliers pour  les 
enfants,  le  marché  bio,  la  librairie,  les  crayons  Stockmar,  les  stands  des  parents,  l’exposition 
pédagogique),  l’école  innove  cette  année  en  présentant  le  même  jour  la  fête  trimestrielle,  et  en 
proposant un buffet salé‐sucré pendant toute la journée. 

À partir de 10h 
Ouverture par la chorale 

Mot de bienvenue 
Fête trimestrielle des petites classes 

11h30 
Ouverture de l’exposition pédagogique, des stands de l’école et de l’atelier enfants 

14h 
Fête trimestrielle des grandes classes 

Clôture musicale 
15h 

Conférence sur les enjeux de la pédagogie, suivie d’une table ronde 
18h 

Clôture 

Une randonnée pédestre pour Pâques 
Pour fêter Pâques, dimanche 12 avril, des professeurs de l’école vous donnent rendez‐vous au 

lever du  soleil pour une  randonnée pédestre  sur  le  sentier des  sources dans  la  forêt vosgienne. Le 
point de départ se situe au même lieu que pour la fête de la saint Martin. Il y aura trois circuits, qui 
débuteront à différentes heures : 

Itinéraire grands marcheurs    6h15 
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Itinéraire moyens marcheurs    7h00 
Itinéraire petits marcheurs     8h30 

Les trois groupes se retrouveront pour un rassemblement final à la chapelle troglodyte Saint‐Vit 
où tous pourront partager un moment de chants et un petit déjeuner que chacun amènera. 

Vous recevrez plus de renseignements dans un prochain courrier. 

Le forum 
Le  forum est un  rassemblement des différents acteurs de  l’école où chacun peut apporter ses 

questions. Peuvent également être reprises, entre autres, les nombreuses interrogations soulevées lors 
des assemblées générales, et qui demandent un débat plus important. 

Samedi 14 mars, les parents ont exprimé leur intérêt pour les thèmes suivants : 

Les langues : 

Est‐ce que l’apprentissage d’une seule langue dans les petites classes ne suffirait pas, plutôt que 
deux qui sont mal maîtrisées ? 

Les professeurs ont essayé de rassurer sur ce point : il ne faut pas s’attendre à ce que les jeunes 
enfants  parlent  immédiatement  une  langue  étrangère, mais  leur  oreille  s’adapte  déjà  à  des  sons 
étrangers. 

La communication et l’information donnée aux nouveaux parents ‐ l’organisation de l’école : 

Y a‐t‐il des documents écrits qui peuvent guider les nouveaux parents ? 
Il existe déjà plusieurs documents : le règlement de fonctionnement, qui a été refait et distribué 

aux familles, et un guide de rentrée, qui sont accessibles sur le site internet. L’école est tout à fait prête 
à améliorer ce dernier document. Pour cela,  les délégués sont encouragés à récolter  les  informations 
que les parents auraient souhaité recevoir lors de l’inscription de leurs enfants à l’école. 

Location des locaux 

Des  parents  ont  exprimé  une  incompréhension  devant  le  fonctionnement  de  la  location  des 
salles. 

Des professeurs et le président de l’association informent les parents qu’une commission va être 
créée pour superviser le processus location. 

La discipline et le comportement des élèves : 

Les professeurs  se posent  les mêmes questions que  les parents. Un  travail  sur  le  respect  est 
actuellement fait en collège. 

Comment  pourrait‐on  revoir  le  système  de  surveillance ?  Les  professeurs  demandent  aux 
parents de toujours  informer  le secrétariat des cas concrets de manquement à  la surveillance ou à  la 
sécurité. 

La cantine : 

Les parents soulèvent le problème des repas trop petits et de l’orientation presque entièrement 
végétarienne  de  la  cantine.  Par  faute  de  temps,  ce  point  n’a  pas  pu  être  développé.  Sachez  que 
madame Formhals fait le lien avec la cantine pour les professeurs, et madame Houin (parents de 3e et 
7e) pour les parents. 

Plusieurs thèmes de discussion ont également été évoqués et pourront être débattus pendant le 
prochain forum, comme les questions de l’identité de l’école et du chemin vers la qualité. 

(Les rédactrices remercient Gaby Cavalier, professeur de 1re classe, pour les informations qui 
ont servi à rédiger cet article.) 
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La journée de travaux 
Ce samedi 21 février, lʹécole encore un peu endormie des festivités carnavalesques de la veille, 

sʹest  réveillée  comme  une  ruche  au  printemps :  entretien,  élagage  et  balayage  dehors,  lessivage  et 
peintures dedans,  vitrification de  lʹescalier,  remue‐ménage  au  compost  et  aux  bacs  à  sable,  casiers 
individuels  pour  les  grands  élèves  au  deuxième  étage…  Bravo  à  Sandrine  et Mickaël  Pascal  pour 
lʹorganisation de cette journée où plus de quarante‐cinq parents dʹélèves ont participé à une bien belle 
activité collective et associative. Que cet esprit dʹéquipe continue pour un entretien optimal des locaux 
et des extérieurs de lʹécole et du jardin dʹenfants. 

De la part dʹun professeur fraîchement désigné par le collège pédagogique comme représentant 
à lʹassociation Immobilière, Xavier Marcilly 

Un bilan très positif : les différents chantiers ont beaucoup avancé : 

Atelier  réfectoire : Tous  les murs du  réfectoire  et de  la  cuisine  ont  été  repeints. Grâce  à  la 
préparation au préalable des murs, l’équipe du réfectoire a directement pu peindre la totalité 
des façades. Beau travail ! Ce chantier est terminé, à part la délimitation des deux couleurs par 
une bordure en bois. 

Atelier  couloir  1er étage :  L’année  dernière  le  plafond  avait  été  lessivé,  rebouché,  poncé  et 
peint. Cette  année une  troisième  couche  a  été  appliquée  sur  tout  le plafond,  sauf  la petite 
partie près de  l’escalier. Quelle différence ! L’équipe du 1er a  lessivé, rincé, séché et peint  les 
murs,  les portes ainsi que  les  cadres de portes. Le  travail  effectué  fut  considérable puisque 
toutes les portes et plus de la moitié des façades ont été faites. Le couloir a gagné en propreté, 
en clarté et en gaieté. À la prochaine journée travaux nous attaquerons le parquet du couloir : 
ponçage et vitrification, avis aux amateurs. 

Atelier  escalier principal : Le ponçage  fut  long, pénible  et  salissant  (toute  l’équipe  avait  les 
cheveux totalement blancs !). Le nettoyage devait être total et minutieux pour permettre une 
belle  vitrification.  Une  première  couche  a  été  appliquée  en  fin  de  journée.  Nous  avons 
appliqué une deuxième et une troisième couche pour terminer le chantier avant la reprise en 
mars. Bravo à toute l’équipe qui était sur les genoux ! L’escalier s’est embelli et nous pouvons 
admirer ses nervures naturelles. 

Atelier cour extérieure : Nettoyage, balayage et élagage étaient au programme. La cour était 
envahie par une multitude de fourmis à  l’ouvrage. Tout est propre, même sous  les grilles et 
des paillages ont été posés  le  long du grillage côté  route. Ce nettoyage est particulièrement 
opportun un mois avant les portes ouvertes. 

Des  travaux  imprévus : La  cage d’escalier qui mène du  rez‐de‐jardin  jusqu’au grenier a été 
entièrement  lessivée  (murs et portes). Les murs et portes au rez‐de‐jardin ont également été 
lessivés par des mamans. Les couleurs initiales sont redevenues visibles et propres. 

L’ambiance était chaleureuse, chacun a fait en fonction de ses capacités et les rencontres furent 
riches entre anciens et nouveaux parents. Les travaux ne sont pas seulement un moyen de rafraîchir 
l’école mais aussi un moment de rencontres, d’échange et de chaleur humaine. Nous avons servi plus 
d’une cinquantaine de repas. Nous remercions l’équipe cuisine qui a confectionné les plats à l’avance. 
Le temps d’attente au self était un peu long, mais nous améliorerons cela la prochaine fois. L’essentiel 
était que chacun ait un bon repas chaud ! 

Une commission travaux devrait être créée bientôt. Nous lançons donc un avis à toute personne 
intéressée par la création de cette nouvelle commission. Vous pouvez nous contacter par téléphone, au 
03 88 68 09 03. 

Merci et à bientôt, 

Sandrine et Mickaël Pascal, parents d’élèves 
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Un récital lyrique à l’initiative de la 7e classe 
Pour préparer et financer son voyage en Angleterre, la 7e classe a organisé un récital lyrique le 

21 mars à 20h30. Venez écouter Valérie Masquida, mezzo‐soprano, et Lionel Ramousse au piano, qui 
interprètent Brahms, Chopin, Satie, Schuman, Wolf, et d’autres. 

Enseignement religieux chrétien non-confessionnel 
Les offices de Pâques auront lieu lundi 6 avril, à 16h pour les enfants et 16h30 pour les jeunes. 
Chaque  année,  c’est  à  Pâques  que  des  élèves  de  8e classe  peuvent  être  accueillis  pour  la 

première fois à l’office des jeunes ; ils peuvent en parler à leur professeur de religion. 
Pour les enfants, rendez‐vous à 15h45 à la sortie des classes près de l’arbre du bac à sable. 

Les professeurs de religion 

Cercle de travail ouvert aux adultes à l’école 
Quelques parents, anciens parents et professeurs poursuivent l’étude des conférences données 

en  1910  par  Rudolf  Steiner  sur  l’évangile  de Matthieu,  puis  en  2e partie  essayent  de  connaître  le 
contenu spirituel des temps de fête. Les prochaines réunions auront lieu de 14h20 à 16h15 environ, les 
vendredis 20 mars et 17 avril au 1er étage, 1re porte gauche. 

Autour de l’école 
Chers parents, chers professeurs et chers amis de lʹécole Michaël de Strasbourg, 

Tout se prépare et va   
vers la joie manifeste ;   
la terre et tout le reste   
bientôt nous charmera. 

Extrait de Printemps, de Rainer Maria Rilke 

Le printemps approche,  les  forces nouvelles et  régénérées que bientôt,  il va nous offrir, nous 
souhaitons les partager avec François Mandaroux. 

Cʹest ainsi que nous réitérons notre appel à soutenir la famille Mandaroux qui, en parallèle aux 
soins classiques donnés à M. Mandaroux, a recours à dʹautres traitements, que nous savons coûteux. 

Cʹest pourquoi son épouse, Nathalie Mandaroux, a ouvert un compte bancaire où vous pouvez 
déposer vos dons, permettant à M. Mandaroux de bénéficier de ces différents soutiens thérapeutiques 
sans obérer la situation financière de sa famille. 

Coordonnées du compte postal : No 043539R036, établissement 20041, guichet 01015, clé 02, au 
nom de Mme Nathalie Mandaroux. 

Avec nos chaleureux remerciements anticipés, les amis de M. et Mme Mandaroux 
 
Le  Trait  d’Union  est  réalisé  par  Sonia  Faucon  et  Annett  Andersch,  parents  d´élèves,  en 

collaboration avec  l´école, avec  l’aide précieuse de Véronique Prieur au secrétariat. Les propositions 
de  contribution  doivent  être  adressées  au  secrétariat  de  l’école  sur  papier  ou  par  e‐mail 
(ecole.michael.steiner@orange.fr)  en  fichier  joint  (format  texte ou word de préférence,  sans mise  en 
page personnalisée), dans la date limite fixée dans chaque Trait d’union. Le comité de rédaction a un 
droit d’édition sur tout le matériel proposé. La diffusion se fait par cartable ou par e‐mail pour ceux 
qui en adressent la demande au secrétariat. 
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Petites annonces 
♦ Qui pourrait héberger pendant deux semaines, du 5 au 18 avril, un jeune allemand de 18 ans ? Il 

vient pour un stage social au jardin dʹenfants de Catherine. Une petite indemnisation est prévue. 
Contacter Catherine Gasco par e‐mail : catherine.gasco@orange.fr; merci dʹavance. 

♦ « La  Grange  aux  Oiseaux »,  petit  domaine  en  campagne  provençale,  à  proximité  d’Avignon, 
organise des séjours de vacances à la ferme pour des enfants de 6 à 8 ans et de 8 à 11 ans (groupe 
de six maximum), pendant les grandes vacances de l’été, du 9 au 22 août 2009. Soins aux animaux, 
jardinage,  fabrication  du  pain  et  des  confitures,  travaux  manuels  de  toutes  sortes,  jeux, 
promenades et petite randonnée pédestre pour les plus grands… Renseignements et inscriptions : 
Hélène Beauchamps  – mère de  famille  et  jardinière d’enfants  –  formée  à  la pédagogie  Steiner‐
Waldorf. Tél. : 04 32 40 07 14 ; courriel : helene.beauchamps@wanadoo.fr 

♦ Recherchons  grande  habitation  ou  ancien  collectif  en  Alsace‐Vosges,  campagne‐village,  pour 
projet d’habitat groupé‐partagé  intergénérationnel, respectant des  lieux privés au sein d’espaces 
communs. Les personnes ou  familles  intéressées peuvent nous contacter au 03 88 87 74 69 ou au 
03 88 87 64 50. 

♦ À  louer,  juillet et août 2009, grand mas provençal dans  la campagne d’Eygalières. Grand  jardin 
ombragé,  terrasses  ensoleillées.  RC:  grand  séjour,  lieu  de  travail  de  30 m²,  cuisine  équipée, 
1 chambre,  WC,  salle  de  bain.  Étage :  3 chambres  Contacter  Huguette  Schneider,  professeur 
d´eurythmie aux écoles Steiner de St Genis Laval et de Strasbourg, par téléphone : 04 90 95 42 74 le 
samedi, dimanche et lundi, ou e‐mail : huguetteschneider@yahoo.fr ou orange.fr. 

♦ Centre Finistère à Pleyben (entre Chateaulin et Quimper) : loue deux maisonnettes (fin de semaine 
ou plus, capacité d’accueil pour chacune des maisons : 6 à 7 personnes) au sein d’une petite ferme 
bio à 30 mn de la mer, pour personnes ayant un esprit nature. Possibilité de faire de l’équitation (3 
poneys Dartmoor,  Shetland  et Haeflinger). Coût  de  la  location  par maison :  260 €  la  semaine. 
Contactez Fatima et  Jacques et  leurs enfants Gibrill et Sarah au 02 98 26 38 93  (de préférence au 
moment des repas, sinon laissez un message avec vos coordonnées). Au plaisir de la rencontre… 

Objets trouvés 
Nous vous rappelons que les paniers d’objets trouvés sont toujours pleins, au rez‐de‐chaussée 

comme au rez‐de‐jardin de l’école. Il serait bon de les vider avant les portes ouvertes. 

Calendrier 
Mars 

Samedi 21  20h30  Soirée lyrique pour soutenir le voyage en Angleterre 
Samedi 28    Portes ouvertes (JE et école) 
Lundi 30    Sortie de 7e classe à Baden‐Baden 

Avril 
Jeudi 2    Réunion sur la maturité scolaire (à l’école) 
Lundi 6  16h 

16h30 
Office des enfants 
Office des jeunes 

Mardi 7  19h  Rapports de stages artisanaux de 10e classe 
Dimanche 12  6h15  Randonnée pédestre de Pâques 
Mardi 14   

20h 
Fête de Pâques (jardin d’enfants et école) 
Réunion parents professeurs de 3e classe 

Mercredi 15  20h  Réunion parents professeurs de 7e classe 
Vendredi 17  14h20  Cercle de travail pour adultes 

Projets de 9e classe 
Samedi 18    Projets de 9e classe 

Notre prochain rendez‐vous : la date limite pour déposer articles, petites annonces et calendrier 
est fixée au 15 avril. 
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